
Wir dienen der Gesellschaft. Wir hören den Menschen zu. Wir stehen für lebendige Demokratie und 
solidarisches Zusammenleben. Wir bieten mit unseren unabhängigen Angeboten allen Menschen in 
Baden-Württemberg und Rheinland-Pfalz Orientierung, Heimat und Geborgenheit.

Wir suchen dich als

DEINE AUFGABEN 
• Du erstellst tagesaktuelle Beiträge für SWR Aktuell 

Online (Social Media, Web/App)

• Du übernimmst Verantwortung in der Redaktion als 
Social- oder Online-RvD (w/m/d); dabei planst und 
gewichtest du Themen und Inhalte für unsere Social-
Media-Kanäle oder für Web/App

• Das Qualitätsmanagement für unsere Web-, App- 
und Social-Media-Angebote ist Teil deiner Aufgabe

• Du arbeitest an der Weiterentwicklung unseres multi-
medialen Angebotes mit

DEIN PROFIL
• Du verfügst über fundierte Kenntnisse der baden-

württembergischen Politik und Bundespolitik sowie 
latent aktueller gesellschaftlicher Diskussionen

• Mit den sozialen Netzwerken und der Ansprache jün-
gerer Zielgruppen kennst du dich sehr gut aus

• Du bist sicher im Schnitt und in der Konfektionierung 
von Videos

• Du hast auch unter Zeitdruck eine hohe Leistungs-
bereitschaft und kein Problem mit wechselnden 
Arbeitszeiten im 24/7-Dienst, auch am Wochenende 
und in der Nacht

• Du hast einen Abschluss, eine journalistische Ausbil-
dung sowie mehrjährige redaktionelle Berufserfah-
rung als Nachrichtenjournalist*in im Bereich Online 
und Social Media

Online-/Social-Media-Redakteur/-Redakteurin 
(w/m/d) in der Redaktion SWR Aktuell BW Online

ECKDATEN
Ausschreibungsnummer     FM2024-0041

SWR Laufbahn       Redakteur / Redakteurin (w/m/d)

Eintrittsdatum       1. Juli 2024

Befristung           Das Beschäftigungsverhältnis ist befristet für die Dauer von 

      einem Jahr (mit Option auf Verlängerung).

Beschäftigungsart    freie Mitarbeit

Standort     Stuttgart

Kontakt im Bereich    Thomas Stephan, thomas.stephan@swr.de
Kontakt im Personalmanagement  Christine Schillinger, 0711 929 14282

WAS WIR BIETEN
Zeitgemäße, attraktive Rahmenbedingungen begleiten und fördern den interessanten und vielseitigen beruflichen 
Werdegang unserer Beschäftigten. Was der SWR als Arbeitgeber zu bieten hat, haben wir hier übersichtlich 
zusammengestellt. 

VIELFALT IM SWR
Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Männern und fordert daher Frauen auf, 
sich zu bewerben.

Wir sind Unterzeichner der „Charta der Vielfalt“ und fördern die Vielfalt in unserer Belegschaft. Jede Bewerbung 
ist bei uns willkommen, unabhängig von Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, 
Alter, sexueller Orientierung oder einer Behinderung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Dann sende deine Bewerbung per E-Mail an thomas.stephan@swr.de.

JETZT BEWERBEN
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