
Wir dienen der Gesellschaft. Wir hören den Menschen zu. Wir stehen für lebendige Demokratie und 
solidarisches Zusammenleben. Wir bieten mit unseren unabhängigen Angeboten allen Menschen in 
Baden-Württemberg und Rheinland-Pfalz Orientierung, Heimat und Geborgenheit.

Der Südwestrundfunk sucht dich als

DEINE AUFGABEN 
•	 Als Produktionsleiter*in übernimmst du die Bera-

tung in produktionstechnischen und wirtschaftli-
chen Fragen bei Eigen- und Auftragsproduktion von 
linearen und non-linearen Formaten

•	 Du stellst dabei die Einhaltung von ökologischen, 
sozialen und ökonomischen Nachhaltigkeitskrite-
rien sicher

•	 Du übernimmst das strategische und operative Pro-
filmanagement sowie die fachliche Teamführung der 
Aufnahmeleitungen und Produktionsassistenzen

•	 Zu deinen Aufgaben gehört das operative Manage-
ment der Produktionsanforderungen und deren 
Abgleich mit strategischen Rahmenbedingungen

•	 Du wirkst an der Jahresplanung und an den Jahres-
abschlüssen sowie unterjährigen Hochrechnungen 
und Aufstellung des Jahresbudgets mit

DEIN PROFIL
•	 Du besitzt einen Hochschulabschluss oder eine 

vergleichbare Qualifikation sowie mehrjährige 
Berufserfahrung als Produktionsleiter*in

•	 Du bringst ausgeprägte Erfahrung mit komplexen 
multimedialen Produktionsverfahren unter der 
Prämisse der Nachhaltigkeit und Interesse an der 
Mitgestaltung innovativer Prozesse mit

•	 Mit PPS/MIRAAN und SAP sowie der Steuerung 
der Produktionskapazitäten bist du bestens 
vertraut und du verfügst über gute betriebswirt-
schaftliche und prozessuale Kenntnisse

•	 Mit den einschlägigen gesetzlichen Vorschriften 
und Sicherheitsbestimmungen kennst du dich aus

•	 Du verfügst über eine überdurchschnittliche 
Kommunikations-, Durchsetzungs-, Konflikt- und 
Entscheidungsfähigkeit

Produktionsleiter / Produktionsleiterin (w/m/d) 
in der Abteilung Multimediale Herstellung

ECKDATEN
Ausschreibungsnummer	   	 	 063-2024

SWR Laufbahn		    		  	 Produktionsleiter / Produktionsleiterin (w/m/d)

Eintrittsdatum	   			   	 1. Oktober 2024

Befristung    		    		  	 Das Beschäftigungsverhältnis ist befristet für die Dauer von 2 Jahren.

Beschäftigungsart	 			   Festanstellung

Standort				    	 Baden-Baden, Mainz oder Stuttgart
Kontakt im Personalmanagement	 	 Elfi Dilger, 07221 929 23544

WAS WIR BIETEN
Zeitgemäße, lebensphasenorientierte Arbeitszeit-, Arbeitsort- und Zeitkontenmodelle sowie weitere attraktive Rah-
menbedingungen begleiten und fördern den interessanten und vielseitigen beruflichen Werdegang unserer Beschäf-
tigten. Was der SWR als Arbeitgeber zu bieten hat, haben wir hier übersichtlich zusammengestellt. 

Die Stelle ist teilbar.

VIELFALT IM SWR
Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Männern und fordert daher Frauen auf, 
sich zu bewerben.

Wir sind Unterzeichner der „Charta der Vielfalt“ und fördern die Vielfalt in unserer Belegschaft. Jede Bewerbung 
ist bei uns willkommen, unabhängig von Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, 
Alter, sexueller Orientierung oder einer Behinderung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

JETZT ONLINE BEWERBEN

https://www.swr.de/unternehmen/karriere/berufserfahrene/benefits-swr-102.html
https://bewerberportalng.swr.de/persis/public?fn=lang&action=change&switchonly=1&lang=950&redir=(BE(P2ZuPWJtLmpvYnMuZm9ybSZwcm9qZWN0SUQ9ODE2NDU4MTc5JmNvbmZpZ0tleT0oQkUoU1c1MFpYSnVaWFEoMSZyZWZlcnJlcj1TV1JfSG9tZXBhZ2U(1


