SWR3 - ein Programm des SWR. SWR3 ist mehr als ein groB3es erfolgreiches Popradio. Wir sind mit
unserem Content auf allen relevanten Plattformen: mit schneller Information, News und Service.
Mit der besten Comedy, mit aktuellen Hits. SWR3 steht auch fiir unvergleichliche Events und Aktio-
nen. SWR3 ist das Radio Nr. 1.

Der Sudwestrundfunk sucht dich als

Redakteur / Redakteurin (w/m/d) bei SWR3

Wir suchen engagierte Menschen, die unser Team verstarken.

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL
Als Redakteur*in arbeitest du vor allem im Be- +  Duhast ein abgeschlossenes Hochschulstudium
reich Aktuelles und bringst eine journalistische Ausbildung und/
Du unterstiitzt das SWR3-Team und berichtest oder journalistische Berufspraxis mit
live in den laufenden Sendungen «  Du hast bereits als aktuelle*r Horfunkredakteur*in
Meldungen und Themen, die bundesweit interes- gearbeitet und Erfahrung mit der Prasentation von
sant und relevant sind, erkennst du und setzt sie Nachrichten
formatgerecht um +  Teamarbeit und kreatives Arbeiten machen dir Spal3
Du bereitest Beitrage fiir die SWR3 Morningshow - Du hast ein gutes Gesplr fir jlingere Zielgruppen
vor und erstellst Ubergaben mit den groBen Ge- und Themen, die unsere Horer*innen bewegen
sprachswertthemen des Tages - Die Popwelle SWR3 begleitet dich und du kennst die

Produkte und Aktionen

Auch unter Zeitdruck arbeitest du schnell, gut und
zuverlassig und hast kein Problem mit wechselnden
Einsatzzeiten, v. a. auch am Abend, in der Nacht und
am Wochenende

ECKDATEN

Ausschreibungsnummer FM2025-0037

SWR Laufbahn Redakteur / Redakteurin (w/m/d)

Eintrittsdatum zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Befristung Das Beschaftigungsverhaltnis ist befristet fir die Dauer von
einem Jahr (mit Option auf Verldngerung).

Beschiftigungsart freie Mitarbeit

Standort Baden-Baden

Kontakt im Bereich Maria Gerhards, bewerbung@SWR3.de

Kontakt im Personalmanagement Mario Wirth, mario.wirth@SWR.de

WAS WIR BIETEN

Zeitgemale, attraktive Rahmenbedingungen begleiten und fordern den interessanten und vielseitigen beruflichen
Werdegang unserer Beschaftigten. Was der SWR als Arbeitgeber zu bieten hat, haben wir hier Ubersichtlich
zusammengestellt.

VIELFALT IM SWR
Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Mannern und fordert daher Frauen
auf, sich zu bewerben.

Wir sind Unterzeichner der ,Charta der Vielfalt” und fordern die Vielfalt in unserer Belegschaft. Jede Bewerbung
ist bei uns willkommen, unabhangig von Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung,
Alter, sexueller Orientierung oder einer Behinderung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Dann bewirb dich mit Lebenslauf und Arbeitsproben (aussagekraftiger Radio-Aircheck) und schreibe uns auch,
warum du zu SWR3 moéchtest. Sende alles unter Angabe der Ausschreibungsnummer FM2025-0037 und des fri-
hestmodglichen Beschaftigungstermins an: Maria Gerhards — SWR3 Programm-Managerin. Bitte sende uns deine
Bewerbung ausschlieBlich per E-Mail.

JETZT BEWERBEN



https://www.swr.de/unternehmen/karriere/berufserfahrene/benefits-swr-102.html
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