SWR»

Wir dienen der Gesellschaft. Wir héren den Menschen zu. Wir stehen fiir lebendige Demokratie und solidarisches Zu-
sammenleben. Wir bieten mit unseren unabhangigen Angeboten allen Menschen in Baden-Wiirttemberg und Rhein-
land-Pfalz Orientierung, Heimat und Geborgenheit.

Der Stidwestrundfunk sucht dich als

Redakteur / Redakteurin (w/m/d) innerhalb der Abteilung
Aktuelle Kultur

DAS ERWARTET DICH DAS BRINGST DU MIT
«  Als Planer*in planst du unsere aktuellen Horfunk- «  Duhast ein abgeschlossenes Hochschulstudium, eine journalisti-
Sendungen (SWR Kultur am Morgen und am Mittag) sche Ausbildung und/oder langjahrige Berufserfahrung
«  Dureagierst auf aktuelle Ereignisse «  Die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen und
. Du betreust die Autor*innen der Redaktion, machst aktuell fur Horfunk und Online umzusetzen, bringst du mit
Gesprache aus und bereitest sie vor «  DieKulturszenen im Siidwesten, aber auch tberregional, sind dir
vertraut

«  Online-Journalismus ist selbstverstandlich fiir dich
Du kennst die vom SWR verwendeten Programme, wie DIGAS,

«  Dustehst standortiibergreifend im Austausch mit THEO, OpenMedia

Landeskulturredaktionen in Mainz und Stuttgart,

mit SWR Kultur.de sowie dem Kulturdesk »  Duarbeitest gerne standortiibergreifend im Team
ECKDATEN
Ausschreibungsnummer FM2026-0011
SWR Laufbahn Redakteur / Redakteurin (w/m/d)
Eintrittsdatum zum ndchstmoglichen Zeitpunkt
Befristung Das Beschaftigungsverhaltnis ist befristet fiir die Dauer von einem Jahr (mit Option
auf Verlangerung).
Beschiftigungsart freie Mitarbeit
Standort Baden-Baden
Kontakt im Bereich Marie-Christine Werner, marie-christine.werner@SWR.de
Kontakt im Personalmanagement Mario Wirth, mario.wirth@SWR.de
UNSERE BENEFITS

Unsere Beschaftigten, sowohl vor der Kamera als auch hinter den Kulissen, sind mit ihren Fahigkeiten und Talenten die Grund-
lage fiir gutes Programm.

Daher ist es uns wichtig, dass sich alle wohlfiihlen. Wir wissen, dass jede Person eigene Schwerpunkte setzt — sei es mehr Zeit
fiir Familie und Freunde, Altersversorgung, Aus-, Fort- und Weiterbildung, eine moderne Arbeitsumgebung, Gesundheits- und
Sportmoglichkeiten und/oder berufliche Herausforderungen. Deshalb bieten wir unseren Beschéftigten eine breite Palette an
Benefits. Alle Infos zu unseren Benefits gibt’s hier.

VIELFALT IM SWR

Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Mannern und fordert daher Frauen auf, sich zu
bewerben.

Wir sind Unterzeichner der ,,Charta der Vielfalt“ und fordern die Vielfalt in unserer Belegschaft. Jede Bewerbung ist bei uns
willkommen, unabhangig von Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter, sexueller Orien-
tierung oder einer Behinderung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Dann sende uns deine Bewerbung per E-Mail.

JETZT BEWERBEN


https://www.swr.de/unternehmen/karriere/berufserfahrene/benefits-swr-102.html
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