Wir dienen der Gesellschaft. Wir héren den Menschen zu. Wir stehen fiir lebendige Demokratie und
solidarisches Zusammenleben. Wir bieten mit unseren unabhangigen Angeboten allen Menschen in
Baden-Wiirttemberg und Rheinland-Pfalz Orientierung, Heimat und Geborgenheit.

Der Siidwestrundfunk sucht Sie als

Bereichscontroller / Bereichscontrollerin (w/m/d) in der
Hauptabteilung Fiktion und Familie

DAS ERWARTET SIE DAS BRINGEN SIE MIT

- Sie gestalten die strategische und operative Etatsteue- - Sieverfiigen Uber ein abgeschlossenes Hochschul-
rung der Hauptabteilung Fiktion und Familie in enger studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Wirt-
Abstimmung mit der verantwortlichen Hauptabtei- schaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder
lungsleitung uiber eine gleichwertige Qualifikation

« Sie koordinieren, initiieren und organisieren finanz- - Sie haben umfangreiches Wissen zu Controlling-
wirtschaftliche Prozesse fiir die Programmbereiche Instrumenten und Erfahrung in der Budgetplanung,
»Film®, ,,Serlej‘, »Kinder und Familie®, ggf. auch im der operativen Etatsteuerung sowie im Umgang
Austausch mit anderen ARD-Sendern mit SAP

« Sieergdnzen die redaktionellen Fiihrungskrafte der

Hauptabteilung in der finanziellen Steuerung von »  Sie besitzen idealerweise Kenntnisse der

Medienbranche und sind mit Finanzierungsmo-

P.rog.rammprOJekten v o o dellen von szenischen Produktionen und anderen
*  Siesind Ansprechpartner®in fiir das Direktionscontrol- Programmformaten vertraut

ling der Programmdirektion Information und weiterer i

Fachabteilungen im SWR «  lhre Starken sind analytischer Sachverstand, eine

strukturierte, systematische Arbeitsweise sowie die
Fahigkeit zu eigenstandigem konzeptionellem und
prozessorientiertem Denken

- Sie begleiten Sonderprojekte sowie Veranderungspro-
zesse und erstellen Ad-hoc-Analysen sowie
Sitzungsbriefings

. Sie stehen bei Bedarf auch zur Unterstiitzung anderer +  Sie bringen eine gute Auffassungsgabe, Entschei-
Hauptabteilungen und Programmgenres zur dungsfreude und die Bereitschaft mit, sich fachlich
Verfiigung neue Themenbereiche selbststandig zu erarbeiten

und kénnen dies mit anderen teilen

«  Ein hohes MaR an Team-, Durchsetzungs- und Kon-
fliktfahigkeit runden Ihr Profil ab

ECKDATEN

Ausschreibungsnummer 070-2026

SWR Laufbahn Referent / Referentin (w/m/d)

Eintrittsdatum zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Beschiftigungsart Festanstellung

Standort Baden-Baden, hybrides Arbeiten moglich
Bewerbungsschluss 22. April 2026

Kontakt im Bereich Barbara Biermann, Barbara.Biermann@swr.de
Kontakt im Personalmanagement Ute Frech-Bohl, ute.frech-bohl@SWR.de
UNSERE BENEFITS

Unsere Beschaftigten, sowohl vor der Kamera als auch hinter den Kulissen, sind mit ihren Fahigkeiten und Talenten die Grund-
lage fiir gutes Programm.

Daher ist es uns wichtig, dass sich alle wohlfiihlen. Wir wissen, dass jede Person eigene Schwerpunkte setzt — sei es mehr Zeit
fiir Familie und Freunde, Altersversorgung, Aus-, Fort- und Weiterbildung, eine moderne Arbeitsumgebung, Gesundheits- und
Sportmoglichkeiten und/oder berufliche Herausforderungen. Deshalb bieten wir unseren Beschéftigten eine breite Palette an
Benefits. Alle Infos zu unseren Benefits gibt’s hier.

Die Stelle ist teilbar.

VIELFALT IM SWR

Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Mannern und fordert daher Frauen auf, sich zu
bewerben.

Wir sind Unterzeichner der ,Charta der Vielfalt” und fordern die Vielfalt in unserer Belegschaft. Jede Bewerbung ist bei uns
willkommen, unabhangig von Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter, sexueller Orien-
tierung oder einer Behinderung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Jetzt online bewerben



https://www.swr.de/unternehmen/karriere/berufserfahrene/benefits-swr-102.html
https://bewerberportalng.swr.de/persis/public?fn=lang&action=change&switchonly=1&lang=950&redir=(BE(P2ZuPWJtLmpvYnMuZm9ybSZwcm9qZWN0SUQ9MTA5OTA4ODU4NiZjb25maWdLZXk9KEJFKFNXNTBaWEp1WlhRKDEmcmVmZXJyZXI9U1dSX0hvbWVwYWdl

